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1．私たちは、高い理想を描きます。

2．私たちは、社会人としての良い習慣をつくります。

3．私たちは、今、目の前の仕事に全力で取り組みます。

4．私たちは、失敗を恐れることなく、挑戦を続けます。

5．私たちは、一つの言葉、一つの表情、一つの動作で、
　  喜びの記憶をつくります。

6．私たちは、失敗から学び、時間を味方にします。

7．私たちは、良いと思うことを、すぐに行動します。

8．私たちは、自らを疑い、確認することを怠りません。

9．私たちは、期待されるゴールを下げることなく、期待以上の
     仕事をします。

10．私たちは、自分が選択した道を正解にするように行動します。

新入社員研修　10 の心得



DAY 1

11日間の研修初日。
これから研修を受け、

社会人になっていくための
心構えを持ちましょう。

DAY 2

カッコいい大人になるための
基礎を身に付けましょう。
どれもできているようで、
意外と難しい…。

オリエンテーション

社会人の常識を知ろう！
～私たちだからできること～

大人の嗜み
~第一印象を磨こう~

文章に触れ、読解力と表現力を鍛えよう！

社会人の常識を知ろう！
~自立、自律、自発する大人になろう！~

振り返りテスト ～前回の研修を復習しよう！～

終了

※各回、12:00~13:00 はお昼休憩となります

私たち Z世代が持つ長所と課題

時流を知ろう！

社会人の常識を知ろう！ ~報連相の重要性~

大人の嗜み ～身だしなみ～
～挨拶～
～正しい言葉遣いPart1～
～企業人としての常識～

～相手本位を学ぼう！～
お客様の心を掴むコツ！

9:00

10:00

13:00

16:00

17:00

18:00

9:00

9:30

10:00

13:00

11:00

17:00

終了18:00

研修での学びを定着させるため、DAY2以降の第一
講座では、毎回確認テストを行います。

視野を広げるため、世界各国のニュースや日本情勢など
の様々な分野に触れる時間を設けています。



DAY 3

相手に伝えるためには、
どのような言葉、話し方が良いのか

考えながら学びましょう。

DAY 4

社会人の常識を重点的に学びます。
社会人として、どのような考え方や

習慣を持って過ごすのが
良いのか学びましょう。

振り返りテスト ～前回の研修を復習しよう！～

社会人の常識を知ろう！ ~包み込みの発想~

お客様の気持ちを考えよう
～コミュニケーション力を鍛えるワークショップ～

大人の嗜み ～電話対応～

社会人の常識を知ろう！ ～セルフマネジメント～

振り返りテスト ～前回の研修を復習しよう！～

大人の嗜み ～名刺交換～

私の会社はどんな会社？ 自社理解を深めよう！

伝わる話し方・コミュニケーションを知ろう！

9:00

10:00

13:00

11:00

時流を知ろう！9:30

終了18:00

終了18:00

9:00

10:00

14:00

17:00

13:00

時流を知ろう！9:30



DAY 5

仕事の基本となるPDCAの
考え方を実践を通して

学びます。
楽しみながらやってみましょう！

DAY 6

誰かに教わることの多い
一年目ですが、実は自ら教える
ことが一番学びになります。
教えながら学びましょう。

振り返りテスト ～前回の研修を復習しよう！～

お客様の気持ちを考えよう！
～マーケティング基礎～

時流を知ろう！

文章に触れ、読解力と表現力を鍛えよう！

大人の嗜み ～来客応対と訪問～

お客様の心を掴むコツ！

先生になろう！
～教えることが１番の学び～

振り返りテスト ～前回の研修を復習しよう！～

PDCA ～ワークショップ～

大人の嗜み ～立ち居振る舞い～
～メール～

社会人の常識 ～正しい言葉遣いPart２～

文章に触れ、読解力と表現力を鍛えよう！

社会人の常識を知ろう！ ～フォロワーの条件～

9:00

10:00

13:00

15:00

16:00

17:00

終了18:00

9:00

9:30

10:00

13:00

11:00

15:00

17:00

終了18:00

時流を知ろう！9:30

～相手本位を学ぼう！～



DAY 7

この頃には、お客さまの前に
立って仕事をすることも
増えていると思います。

お客さま視点を学びましょう。

DAY 8

データ分析を通して、
論理的な思考を学びましょう。

データを活用し、分析しよう！
～新入社員が知っておくべき数字～
～強みを活かす ツキ管理～

振り返りテスト ～前回の研修を復習しよう！～

データを活用し、分析しよう！

時流を知ろう！

お客様の気持ちを考えよう！
～想像力を鍛えるワークショップ～

文章に触れ、読解力と表現力を鍛えよう！

先生になろう！
～教えることが１番の学び～

振り返りテスト ～前回の研修を復習しよう！～

お客様の気持ちを考えよう
～適切な自己表現
　（包み込みのコミュニケーション）～

時流を知ろう！

お客様の心を掴むコツ！
～お客様の心に届く言葉を考えよう～

良い習慣をデザインしよう！

先生になろう！
～教えることが１番の学び～

9:00

10:00

13:00

16:00

14:00

9:30

終了18:00

9:00

10:00

16:00

15:00

13:00

9:30

終了18:00



DAY 9

手紙やキャッチコピーなど、
徹底的に相手に伝わる言葉を考え、
アウトプットしてみましょう。

DAY 10

実践的な企画立案をします。お客
さまに喜んでいただけるような、
楽しい企画を考えましょう。

振り返りテスト ～前回の研修を復習しよう！～

お客様に喜ばれる企画を考えよう！

時流を知ろう！

先生になろう！
～教えることが 1番の学び～

振り返りテスト ～前回の研修を復習しよう！～

大人の嗜み ～手紙・ハガキ～

時流を知ろう！

文章に触れ、読解力と表現力を鍛えよう！

伝わるキャッチコピーを考えてみよう！

先生になろう！
～教えることが 1番の学び～

社会人の常識を知ろう！
～価格は何で決まるのか～

9:00

10:00

14:00

9:30

終了18:00

9:00

10:00

13:00

14:00

16:00

15:00

9:30

終了18:00



DAY 11

11日間の研修の集大成は、
本気のプレゼンテーション。
半年間の学びの全てを
このプレゼンテーションで

表現しましょう。

振り返りテスト ～前回の研修を復習しよう！～

プレゼンテーションの極意

時流を知ろう！

本気のプレゼンテーション

9:00

10:00

13:00

9:30

終了18:00



月

2022年 3月
人財化セミナー

南魚沼：3/15（火）、京都：3/17（木）、大阪：3/18（金）、福岡：3/22（火）
東京：3/24（木）、仙台：3/25（金）、札幌 3/29（火）

研修スケジュール

研修会場

札幌駅前
ビジネススペース 静岡駅前会議室 エイムアテイン

博多駅前貸会議室S・Yワークス

伊勢特別研修

4月

5月

6月

7月

9月

10月下旬

仙台札幌 静岡 大阪　　京都 福岡

4 / 20（水）

4 / 21（木）

4 / 22（金）

5 / 11（水）

6 / 14（火）

6 / 15（水）

7 / 14（木）

7 / 15（金）

9 / 13（火）

9 / 14（水）

9 / 15（木）

4 / 6（水）

4 / 7（木）

4 / 28（木）

5 / 10（火）

6 / 8（水）

6 / 27（月）

7 / 4（月）

7 / 26（火）

9 / 27（火）

9 / 28（水）

9 / 29（木）

4 / 13（水）

4 / 14（木）

4 / 15（金）

5 / 11（水）

6 / 9（木）

6 / 10（金）

7 / 13（水）

7 / 14（木）

9 / 7（水）

9 / 8（木）

9 / 9（金）

4 / 26（火）

4 / 27（水）

4 / 28（木）

5 / 12（木）

6 / 23（木）

6 / 24（金）

7 / 20（水）

7 / 21（木）

9 / 7（水）

9 / 8（木）

9 / 9（金）

4 / 6（水）

4 / 7（木）

4 / 8（金）

5 / 27（金）

6 / 14（火）

6 / 15（水）

7 / 28（木）

7 / 29（金）

9 / 28（水）

9 / 29（木）

9 / 30（金）

北海道札幌市中央区北５条
西 6丁目 1 - 23 
第二北海道通信ビル 2F

宮城県仙台市青葉区一番町
1丁目 2 - 25
仙台 NSビル 8F

静岡県静岡市葵区紺屋町
8-12 金清軒ビル

JEC
日本研修センター江坂

キャンパスプラザ京都
福岡県福岡市博多区博多駅
前 3丁目 25 - 24

札幌会場 仙台会場 福岡会場大阪会場静岡会場

京都会場

または






